
GIO-Fortbildungsveranstaltung 
„Personalführung und Mitarbeitermotivation“ 

 

 

 

GIO ist ein unabhängiger Zusammenschluss 
von operativ und konservativ tätigen Augenärzten. 

Für Qualitätssteigerung im Verbund und effiziente Zusammenarbeit. 
www.GIOonline.de  

ZEIT 
Mittwoch, den 2.9., 15.00 Uhr  
bis Donnerstag, den 3.9.2015, 16.30 Uhr 

ORT 
Hotel Prisma 
Max-Johannsen-Brücke 1, 24537 Neumünster 

THEMA 

Personalführung und Mitarbeitermotivation 

Ärztliche und nichtärztliche Mitarbeiter entscheiden maßgeblich über den 
(wirtschaftlichen) Erfolg des Unternehmens Augenarztpraxis. Was motiviert 
aber die Mitarbeiter dazu, Höchstleistungen für ihr Unternehmen zu 
vollbringen? Welche Impulse können Sie zur Motivation geben? Wie gehen 
Sie mit Konflikten im Team um? Welche Maßnahmen sind für ein 
nachhaltiges Team-Building geeignet? 

INHALTE 

• Grundlagen und Instrumente der Mitarbeiterführung 

• Konfliktmanagement innerhalb des Teams 

• Instrumente der Mitarbeitermotivation 

• Maßnahmen zum Team-Building 

• Übungen zu spezifischen Gesprächssituationen und zum Team-Building 

REFERENTEN RA Henning Goebel und Dr. med. Martin Zeitz, beide optimed GmbH 

ZIELGRUPPE 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GIO-Praxen, die im 
Praxismanagement tätig sind. 

KOSTEN 
Die Teilnahme incl. Verpflegung und Übernachtung ist für die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GIO-Mitgliedspraxen kostenlos. 

ANMELDUNG 
Unbedingt erforderlich. Per Fax (siehe Formular) oder online auf 
www.gioonline.de 

HINTERGRUND 
Diese Veranstaltung ist der Auftakt für die GIO-Fortbildungsreihe 
„PRAXISMANAGEMENT“, die künftig ein Mal pro Jahr stattfinden soll. 

 

 
Für Rückfragen: Solveig Aurich, GIO-Geschäftsstelle, Telefon: 04331 / 43 77 600,  
Mail: s.aurich@gioonline.de 

http://www.gioonline.de/

